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Diseino Programacion y UT para FP

https://sites.google.com/canariaseducacion.es/instrucciones-ia-salinicio

1. Deconstruccion Criterios de Evaluacion

1. @ Notebook: [Cambiar longitud de la respuesta en configuracion del
cuaderno a “LA MAS LARGA”] Afadir como fuente el Real Decreto del Médulo
(solo la parte del Modulo si el RD es muy extenso) y el Decreto Autondémico del
curriculo del ciclo formativo (Grado D o E)"

2. @ Notebook Asociacion de los Criterios de Evaluacion y RA del Mdédulo(entre
corchetes) con productos:

Utiliza este Prompt indicando Mddulo: "Actia como un docente experto en la normativa
LOOIFP en su adecuacion a Canarias. Tienes acceso a los documentos curriculares
proporcionados. TU TAREA: Analizar los Resultados de Aprendizaje (RA) y sus
correspondientes Criterios de Evaluacion del nivel y médulo indicado y disefar su
evaluacién, asegurando el uso exhaustivo de todos los RA oficiales. DATOS DE
ENTRADA: Modulo y Nivel: [Operaciones béasicas en bar-cafeteria]. DEFINICION
TERMINOLOGICA: 'Instrumento de Evaluacién: Se refiere exclusivamente al
PRODUCTO, EVIDENCIA O TAREA (ej: Guia de Audicién, Podcast, Mural).
INSTRUCCIONES DE PROCESAMIENTO (Sigue este orden): PASO 1: Inventario
de los RA Identifica el texto completo del RA y la lista completa de sus Criterios de
Evaluacion asociados, asi como de los Contenidos basicos, Objetivos generales y
Competencias. PASO 2: Asocia a cada uno de los RA los Contenidos basicos,
Orientaciones pedagodgicas, Objetivos generales y Competencias que les
corresponden. PASO 3: Disefio de Productos Disefia varios Instrumentos (Productos)
que abarquen todo el RA. PASO 4: Distribucion OBLIGATORIA de RA. Reparte la
totalidad de los Criterios de Evaluaciéon de la lista oficial entre los productos
disefiados. REGLA DE ORO:(Todos los Criterios de Evaluacion deben estar
vinculados al menos a algun RA. No puede quedar ningun Criterio de Evaluacion sin
asignar. Si un Criterio de Evaluacion es dificil de encajar, asignalo al producto donde
tenga mas sentido, pero debe aparecer. Ejemplo: Si el RA tiene 5 Criterios de
Evaluacion y el Producto 1 usa 3, el Producto 2 debe incluir obligatoriamente los 2
restantes (y puede repetir alguno si es necesario). PASO 5: Genera la tabla con las
columnas solicitadas. N° de RA, letra de Criterio, Contenidos basicos, Orientaciones
pedagogicas, Objetivos generales y Competencias evaluadas, Instrumento de
Evaluacion  (Producto  Numerado) Columna 4: Formato alfanumérico
[RA][Criterio][Contenidos basicos][Objetivos generales][Competencias][Producto] (Ej:
1.a).Recepcion de materias primas.a).d). Albaran)."

3. @ Notebook Copiar la salida y afadirla como fuente cambiando el nombre por “02.
Mapa de relaciones”:


https://sites.google.com/canariaseducacion.es/instrucciones-ia-sa/inicio
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2. Elaboracion Rubricas

4. @ Notebook Afadir este texto como fuente en NotebookLM con el nombre:
“03. Asociacion de RA, Criterios y Productos”: https://bit.ly/4qgARi8

5. m Notebook Elabora las rubricas con el siguiente prompt (Seleccionar las fuentes
Curriculo, Rubricas Consejeria, Pautas elaboracién rubricas y Deconstruccion Criterios):
o "Elabora las rubricas de cada uno de los Instrumentos de Evaluacion de la fuente
"Asociacion de RA, Criterios y Productos" teniendo en cuenta “Matriz de Graduadores
técnicos” para el nivel, indicando la Dimension, y poniendo en negrita entre otros
elementos, los Graduadores dentro de cada rubrica. Afiade un ejemplo de como seria el
producto elaborado para cada grado (INS, SUF...)" o Copiar la salida y afadirla como
fuente cambiando el nombre por:  “04. Rubricas propias”.
Guardar como Nota y exportar a Documentos (para utilizar mas tarde)

3. Recopilacion ecosistema de herramientas para
conformar una base de conocimiento para
NotebookLM

6. [Cambiar modelo a FLASH] ’ Gemini Calendario Profesional y Sectorial:
“Proporciona un listado de efemérides internacionales y nacionales, ferias comerciales,
congresos tecnologicos y eventos empresariales relevantes vinculados exclusivamente a
la familia profesional de [Insertar Familia]. Incluye eventos clave del tejido productivo de
Canarias”. Copiar y pegar en Notebook como fuente y lo titulamos:

“05. Calendario Profesional y Sectorial”.

7. ’Gemini Cultura Organizacional y Pensamiento Técnico: “Proporciona un esquema
de metodologias agiles (ej. Scrum, Kanban), simulaciones de roles corporativos y
resolucion de conflictos en entornos laborales. Afade rutinas de pensamiento critico
orientadas al diagnéstico de averias, auditoria de calidad y prevencién de riesgos
laborales aplicables al sector”. Copiar y pegar en Notebook como fuente. Y lo titulamos
“06. Cultura Organizacional y Pensamiento Técnico”.

je.gokt Jecanaria q/k L ] pdf): “A partir del Anexo
IV de la Resolucién de 30 de octubre de 2024, detalla las fases de implementacion del
Aprendizaje Basado en Retos (ABR) y el Aprendizaje-Servicio Colaborativo (ASC) en FP.
Explica como formular una 'pregunta detonante' o 'encargo de cliente' real vinculado al
tejido productivo.. Copiar y pegar en Notebook como fuente. Y lo titulamos:

“07. Metodologias Activas FP Canarias”.

9. ’Gemini Disefio Instruccional en Taller (Merrill adaptado): “Desglosa las fases de
David Merrill adaptandolas a un entorno de taller/laboratorio. Detalla cémo la
'Demostracion’ debe incluir el modelaje experto y la normativa de seguridad, y como la
'Integracion' conecta el aprendizaje del aula con la fase de formacion dual en la
empresa.”. Copiar y pegar en Notebook como fuente. Y lo titulamos:

“08. Diseno Instruccional en Taller (Merrill adaptado)”.


https://bit.ly/4qqARi8
https://sede.gobiernodecanarias.org/boc/boc-a-2024-226-3747.pdf
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10. m Notebook Descarga el siguiente ejemplo de proyecto de direccion de un centro
educativo para adaptar la secuenciacion de los contenidos a sus objetivos prioritarios asi
como a sus planes y programas y renombrarlo como:

“09. Objetivos de centro, Planes y Programas”:
https://drive.google.com/file/d/1WtGwT5906lwxdMUX0vcK-_5sh8F3Naz9/view?usp=shari

ng

4. Secuenciacion de UTs a lo largo de un curso

1. @ Notebook Genera la programacién secuenciando las UT con este prompt
(Seleccionar todas las fuentes):

o “Distribuye los Contenidos, RA, Criterios de Evaluacion, Contenidos basicos,
Orientaciones pedagodgicas, Objetivos generales y Competencias de
[Operaciones basicas en bar-cafeteria] en 9 Unidades de Trabajo que tengan en
cuenta las distintas fechas relevantes del “Calendario Profesional y Sectorial”, los
“Objetivos de centro, Planes y Programas”, las “Rubricas propias”, los RA y los
Instrumentos de Evaluacion que aparecen en ellas. Afade un Titulo a cada UT
generada”

o Copiar la salida y afiadirla como fuente cambiando el nombre por:

“10. Secuenciacion de UT”. Guardar como Nota y exportar a Documentos (para

utilizar mas tarde)

5. Desarrollo de cada una de las UTs

12. m Notebook Anadir este texto como fuente en NotebookLM con el nombre:
“11. Aplicacion de los principios DUA”: https://bit.ly/49yZ3cd

13. @ Notebook Genera la UT para docente:

o Desarrolla la Unidad de Trabajo n° 1, distribuyendo los contenidos que se van a
impartir en 6 sesiones teniendo en cuenta que el médulo se imparte en [n° de
horas] semanales y teniendo en cuenta los principios del Disefio Instruccional en
Taller (Merrill adaptado). Indica los elementos curriculares y planes y programas
qgue se trabajaran en esta UT. Cada sesion se distribuira preferentemente con un
minimo de 2 tareas teniendo en cuenta algunas de las Metodologias activas FP
canarias, sefialando para cada una de ellas: 1. el titulo y la duracién en minutos
de la tarea; 2. una Descripcién lo mas detallada posible con el rol del docente y el
del alumnado; 3. la cultura organizacional y pensamiento técnico; 4. el tipo de
agrupamiento; 5. cdmo se aplican de manera detallada los principios DUA
(representacion, accidn/expresion, implicacion) en la tarea para garantizar la
accesibilidad; 6 qué Instrumentos de Evaluacion/Productos generara el alumnado
y qué parte del Criterio de Evaluacion/RA se evaluara con cada Producto (en
caso que sea evaluable); 7. los recursos y materiales necesarios

o Copiar la salida y afiadirla como fuente cambiando el nombre por:

“12. UT 1 para docente”.


https://drive.google.com/file/d/1WtGwT5q06lwxdMUX0vcK-_5sh8F3Naz9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WtGwT5q06lwxdMUX0vcK-_5sh8F3Naz9/view?usp=sharing
https://bit.ly/49yZ3cd
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14. m Notebook (si queremos mas detalles) “Desarrolla en detalle la sesion [n° de la
sesion] de la UT [n° de la UTY]”

o Copiar la salida y afadirla como fuente cambiando el nombre por “12.1 UT 1

Sesion 1 para docente” y generar infografia.

6. Concrecion de la UT para presentarsela al
alumnado

15. m Notebook Generar la explicacion para el alumnado (Seleccionar sélo UT1 para
docente):
o “Genera un guion de la Unidad de trabajo, eliminando los detalles técnicos para

explicarle al alumnado que es lo que vamos a hacer”

o Copiar la salida y anadirla como fuente cambiando el nombre por “13. UT1 para

alumnado” y generar presentacion

7. Elaboracion de las Medidas de Apoyo y Refuerzo
individualizado

16. m Notebook Anadir este documento como fuente en NotebookLM con el nombre “14.

Pautas

elaboracion Medidas de Apoyo y Refuerzo Evaluacion Continua”:

https://bit.ly/4ckuZB7

a.

“Tengo un alumno que ha suspendido el RA [n° RA e Instrumento de evaluacion]
en la UT [n° de UT]. Elabora un Plan de Apoyo y Refuerzo teniendo en cuenta las
"Pautas para la elaboracion de las Medidas de Refuerzo" para que ese alumno
adquiera las capacidades que indica el o los RA no superados y que se pueda
implementar a lo largo del desarrollo de las [UTs del siguiente trimestre]”

8. Elaboracion del Plan de Recuperacion

17. @ Notebook Afiadir este documento como fuente en NotebookLM con el nombre “15.
Pautas elaboracién Plan de Recuperacion médulos pendientes FP”:
https://bit.ly/41t0fsM

a.

“Elabora un Informe de Actividades de Recuperacién Individualizado basado en
las directrices del 'Plan de Recuperacion FP'. Para ello, utiliza la [Programacion
Didactica del curso anterior] para identificar los Resultados de Aprendizaje (RA)
pendientes y diséfalo de modo que se implemente de forma paralela a la
[Programacion Didactica del curso actual], siguiendo estos criterios: 1.
Focalizacion: Identifica y selecciona exclusivamente los RA no alcanzados (poda
curricular) que sean prerrequisitos técnicos esenciales. 2. Representacion DUA:
Propone materiales en multiples formatos (videotutoriales, simuladores, glosarios
visuales) para que el alumno acceda a la informacion técnica de forma asincrona.
3. Evaluacion Flexible: Disefia un 'menu de opciones' para que el alumno
demuestre su competencia (ej. elegir entre un video ejecutando la tarea, un
portafolio digital o una demostracion in situ), desvinculando la destreza técnica de
la habilidad de expresion escrita. 4. Cronograma Escalado: Establece un


https://bit.ly/4ckuZB7
https://bit.ly/41t0fsM
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calendario de entregas bimensuales o trimestrales que coincida con las sesiones
de evaluacion parcial del curso actual, evitando una prueba unica final. 5.
Andamiaje: Incluye listas de verificacion (checklists) y plantillas estructuradas
para apoyar las funciones ejecutivas del alumno durante su autonomia."

9. Elaborando una herramienta de calificacion y
seguimiento

18. ’ Gemini Ir a Gemini, en Herramientas seleccionar “Canvas” y el modelo “Pro”,

e Subirla “10. Programacion Didactica”, el “01. RD del médulo”, “04. Rubricas propias”
(jiIMPORTANTE: NO SUBIR NI UTILIZAR NINGUN DATO DE CARACTER
PERSONAL. SIEMPRE UTILIZAR DATOS ANONIMIZADOS!!):

a. “Crea una aplicacién [en un unico archivo html] para calificar al alumnado (con
datos anonimizados) de un médulo profesional de Formacion Profesional. Esta
aplicacion debe permitir poner una calificacion numérica (del 1 al 10, sin
decimales) a cada Criterio de Evaluacion (CE) en funcién del instrumento de
evaluacion asociado, de manera que se determine el grado de consecucion de
los Resultados de Aprendizaje (RA) y la adquisicion de las Competencias
Profesionales, Personales y para la Empleabilidad, siguiendo la distribucion de
la Programacion Didactica”

b. “Asegurate de afadir la totalidad de los Resultados de Aprendizaje (RA) del
modulo, sus respectivos Criterios de Evaluacion (CE) y los Instrumentos de
Evaluacion”

c. “Distribuye las secciones para calificar entre las distintas Unidades de Trabajo
(UT), agrupadas por Evaluaciones o Trimestres (12: Septiembre, Octubre,
Noviembre, Diciembre; 22 Enero, Febrero, Marzo; 32 Abril, Mayo, Junio)
siguiendo la temporalizacién de la Programacion Didactica.”

d. “Afade botones para agregar alumnos manualmente, asi como para
eliminarlos y editarlos.”

“Afade la funcionalidad de afiadir observaciones a cada alumno.”

f.  “Afade la funcionalidad para indicar la tipologia o situacién del alumno (1.
‘Evaluacion Continua Ordinaria’, 2. ‘Con necesidades especificas de apoyo
formativo / Adaptaciéon’, 3. ‘Siguiendo Plan de Recuperaciéon de RA no
superados’)”

g. “Afade la funcionalidad de crear manualmente Planes de Recuperacion y
Refuerzo a los que se les pueda afiadir Instrumentos de Evaluacion para
calificar, asociados exclusivamente a los Resultados de Aprendizaje (RA) no
superados y sus correspondientes Criterios de Evaluacion (CE). Estos Planes
se podran asociar individualmente a cada alumno.”

h. “Afade la funcionalidad de afadir manualmente Instrumentos de Evaluacion
para calificar, asociados a los RA y CE correspondientes, a todos los alumnos
o de forma individual, independientemente de si tienen o no un Plan de
Recuperacion asignado, asi como la opcion de anadir manualmente nuevas
Unidades de Trabajo (UT) o Retos.”
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“Para hacer el calculo de la calificacion, ten en cuenta que la evaluacion en FP
es continua e integradora por modulos profesionales. La calificacion de las
evaluaciones (2° y 3er Trimestre) debe tener en cuenta el progreso en los RA
trabajados hasta la fecha. Si el alumno ha seguido un Plan de Recuperacion o
Refuerzo donde se trabaje un Resultado de Aprendizaje (RA) evaluado
negativamente con anterioridad y lo supera, el calculo de la calificacién final
sustituira la nota anterior por la nueva calificacion obtenida en dicho Plan”
“Afade un botén para Exportar los datos en formato .csv.”

e Copia el coédigo e incrustalo en Google Site.
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